
ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении конкурса на исследовательскую тему «Продвижение вовлечения и участия женщин и женщин-мигрантов в общественную жизнь и рынок труда через предпринимательские, цифровые и лидерские навыки».

Проект: «E-QUALITY - Цифровое образование для социальной и финансовой инклюзии и гендерного равенства», реализуемый общественным фондом «ИнАКВА» при финансовой поддержке Европейского Союза, объявляет конкурс среди неправительственных организаций (НПО) для участия в проекте в качестве суб-контракта. 
Задачей конкурса является отбор НПО с опытом работы в области разработки гендерных документов, написанию аналитических отчетов и т.д.
Проект направлен на развитие навыков цифровой и финансовой грамотности, предпринимательства, лидерства у наиболее уязвимых групп молодых мигрантов из трех пилотных областей - Иссык-Кульской, Нарынской и Ошской.
Основные направления деятельности проекта:
- Повышение потенциала молодых мигрантов (включая женщин) в области цифровых навыков - от базовой цифровой грамотности до более востребованных цифровых навыков, таких как большие данные, аналитика данных, защита данных и кибербезопасность, включая финансовые и предпринимательские возможности на национальном и институциональном уровнях посредством создание учебного хаба;
- Повышать вовлеченность женщин и их участие в общественной жизни с помощью эффективных цифровых предпринимательских навыков и навыков лидерства.
- Разработка и продвижение социальной и образовательной политики для поддержки и расширения финансовой и социальной интеграции, гендерного равенства для уязвимых групп молодых мигрантов, включая женщин в КР, посредством развития инновационных цифровых навыков.

Актуальность вопроса: 
Выявление и количественная оценка существующих и возникающих препятствий и недостатка навыков, позволяющих проекту разработать более разумные политические меры для их устранения и вооружения женщин и лиц из числа мигрантов необходимыми навыками. Подробности смотреть в техническом задании.

Цель конкурса: 
1. Изучить передовой опыт, доступный в Европейском Союзе, и адаптировать наиболее подходящий к потребностям и потенциалу страны;
2. Обследование, анализ потребностей, тематические исследования и полевые миссии в некоторые регионы страны (например, Иссык-Куль, Нарын, Ош) для обеспечения необходимого представления данных о женщинах в возрасте 14-30 лет из разных регионов, религий и домохозяйств;
3. Исследование / подготовка отчетов, отражающих выводы, рекомендации и предлагаемые учебные занятия, основанные на потребностях в обучении;
4. Процесс консультаций с соответствующими участниками проекта.

Процедура проведения конкурса:
1. К участию в конкурсе приглашаются неправительственные организации Кыргызской Республики исследовательских профилей. 
2. НПО будут отобраны с учетом опыта проведенных исследований, в области гендерных аспектов.
3. Критерии отбора НПО:
- Заявка должна предложить краткий, но продуманный, реалистичный и отвечающий вышеизложенным целям план исследования, от постановки проблем и вопросов исследования до методологии, методов сбора и анализа данных.
-Заявка должна продемонстрировать соответствующую подготовку и осведомленность заявителей по существующим, ранее проведенным разными сторонами исследованиям по тематике, по ключевой литературе и международному опыту, и т.д.
- Заявка должна содержать детальный план бюджета.
4. Отбор заявок проводится Конкурсным комитетом.
5. В состав Конкурсного комитета входят:  
· представители проекта «Продвижение вовлечения и участия женщин и женщин-мигрантов в общественную жизнь и рынок труда через предпринимательские, цифровые и лидерские навыки», 
· международные эксперты проекта.

6. На конкурс принимаются заявки от НПО на кыргызском, русском и английском языках. Все заявки должны быть представлены в формате, указанном в настоящем Положении (см. Форма заявки ниже). Форму заявки также можно скачать в электронном варианте на сайте: www.equality.inaqa.com.
7. Конкурс проводится с 01 октября  по 15 октября 2021 г.
Последний срок подачи заявок на конкурс – 15 октября 2021 года (письма, отправленные по почте, должны быть доставлены в офис проекта до 15 октября 2021 г. включительно)
Заявки будут приниматься в бумажном и/или электронном виде до 16.00 часов 15 октября 2021 года (письма, отправленные по почте, должны быть доставлены в офис проекта до 16.00 часов 15 октября 2021 года включительно), по адресу: Кыргызская Республика, г. Бишкек, проспект Чуй 164 а, каб. 408/1, ОФ «ИнАКВА» или на электронный адрес: inaqa.publicfoundation@yandex.ru.
8. Объявление победителей конкурса состоится не ранее 25 октября 2021 г.  
9. 	Внимание! Представляя конкурсной комиссии материалы о НПО, вы подтверждаете право комиссии размещать их на сайте www.equality.inaqa.com со ссылкой на источник информации. 
Дополнительная информация:
Дополнительную информацию о проекте и проведении конкурса можно найти на сайте: www.equality.inaqa.com.
Контактные телефоны: 
(+996-708) 51-80-81 Нуркыз Суеркулова.


